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Praktiske oplysninger:  
 

Kursusformål: At give deltagerne mulighed for at tilegne sig 
viden om produktionsskolernes elever og de 
lovgivningsmæssige og administrative regler 
omkring eleverne. 

 
Underviser:  Mie Madsen, Viceforstander Korsør 

Produktionshøjskole 
  Anne Froberg Centerchef UU-Aalborg 
  Axel Hoppe Konsulent PSF 
  Lars Hugo Sørensen, Psykolog 
  Dorte Høilund, Jurist Høilund Consult 
 
Deltagere:  Produktionsskoleledere: forstandere, 

viceforstandere og afdelingsledere. 
 
Kursussted:  Munkebjerg Hotel 
  Munkebjergvej 125 
  7100 Vejle 
  
Kursusperiode: December 2013 
   
Betaling:  Kursusprisen udgør ca. 4.000 kr/kursist og 

dækker undervisning, kursusmateriale 
overnatning og forplejning. 
LP udsender faktura ca. en uge før kursusstart. 

 
Yderligere  
oplysninger:  Henvendelse til LP-formand, Aage Langeland 
  tlf.: 98 39 30 00. 
 
 

Tilmelding:  Tilmelding på foreningens hjemmeside 
  www.produktionsskoleledere.dk, eller klik her. 
 
 
 

 

http://www.produktionsskoleledere.dk/
http://www.produktionsskoleledere.dk/kursustilmelding


Kursusindhold: 
Persondataloven: 
Introduktion til persondataloven 
Hvornår må behandling af personoplysninger finde sted? 
Hvilke rettigheder har den registrerede?  
Reglerne om datasikkerhed  
 

Samarbejde med UU: 
Elevens uddannelsesplan, uddannelsesparathedsvurdering i praksis, 
målgruppevurdering og afgrænsning af målgruppen, samarbejde med UU før, 
under og efter forløbet, 
 

Produktionsskolepædagogik: 
Læringsmiljøet på produktionsskolerne er udformet som 
værkstedsundervisning i forpligtende arbejdsfællesskaber med henblik på 
produktion af varer eller tjenesteydelser. Værkstedsarbejdet tilbyder 
deltagerne at indtræde i forpligtende arbejdsfællesskaber, hvor de både skal 
bidrage fagligt til løsning af arbejdsopgaver og samtidig bidrage socialt til 
fællesskabet og samarbejdet i værkstedet. Produktionsskolen tager med 
andre ord udgangspunkt i, at læring skal ses som en social praksis. 
 

Portræt af en typisk produktionsskoleelev:  
Ofte siger vi bare de unge – eller produktionsskoleelever. 
Samtidig kan det være vigtigt at fordybe sig lidt i: 

 Hvem er de unge der møder produktionsskolen i dag? 

 Hvad er de optaget af og hvad karakteriserer deres ”generation”? 

 Hvad betyder deres tidligere skoleerfaringer, familiebaggrund, evt. 
diagnoser for den udfordring produktionsskolerne står over for i mødet 
med de unge, og hvordan gør skolerne sig klar til mødet. 

Denne del af kurset stiller skarpt på de unge, deres samtid mm. 
 

Produktionsskoleforløbet: 
- Hvor kommer eleverne fra?  

- Samarbejde med UU og kommunen. 

- Optagelsesprocedurer. 

- Forløbsplanen. Lovgivning og rutiner i udarbejdelsen. 

- Dokumentation af kompetencer. 

- Udslusning og –strategi. 

- Opfølgning og udslusningstaxameter. 

- Produktionsskolebeviset. 

- Deltagerråd. 

Oplægget vil delvis forholde sig til lovgivningen på området, men vil tage 

udgangspunkt i praksis - primært som den er på Korsør 

ProduktionsHøjskole. 



 
 

Administrativt Lederkursus 
Formål: 
Kurset har til formål at kursisterne kan tilegne sig formel viden om 
produktionsskolernes administration. Det drejer sig om den 
overordnet ledelsesmæssige administration, så lederen har viden 
og overblik der sætter ham i stand til at overskue 
produktionsskolens administrative drift og ledelse.  
 

Indhold: 
Modul I  Produktionsskolernes lovgrundlag    
8-9/2 – 2012 
------------------------------------------------------------------------------------------ 
Modul II  Produktionsskolernes styring og ansvar   
11-12/4 - 2012 
------------------------------------------------------------------------------------------ 
Modul III  Produktionsskolernes personaleforhold 
13-14/6 - 2012 
------------------------------------------------------------------------------------------ 
Modul IV  Produktionsskolernes økonomi   
August 2012 
------------------------------------------------------------------------------------------ 
Modul V  Produktionsskolernes arbejdsmiljø   
Oktober 2012 
------------------------------------------------------------------------------------------ 
Modul VI  Produktionsskolernes elever   
December 2013 
------------------------------------------------------------------------------------------ 
Modul VII Produktionsskolernes pædagogiske ledelse  
Februar 2013 
------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 


